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り
ゅ
う
ぎ
ん
ビ
ジ
ネ
ス
ク
ラ

ブ
（
代
表 

大
城
頭
取
）
で
は
、

会
員
の
皆
さ
ま
に
対
す
る
経
営

情
報
提
供
を
目
的
と
し
て
、
毎

年
１
回
の
ト
ッ
プ
セ
ミ
ナ
ー
と

毎
年
５
回
の
経
営
セ
ミ
ナ
ー
を

開
催
し
て
い
ま
す
。

　

去
る
２
月
に
は
、
中
小
企
業

の
労
務
管
理
を
専
門
と
す
る
江

原
務
氏
（
ア
ク
タ
ス
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
サ
ー
ビ
ス
株
式
会
社
・
シ

ニ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー
・
社
会
保
険

労
務
士
）
を
講
師
に
迎
え
「
中

小
企
業
向
け
労
使
管
理
セ
ミ

ナ
ー
」
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

本
セ
ミ
ナ
ー
で
は
、
非
正
規

社
員
の
労
務
管
理
や
労
働
基
準

監
督
署
調
査
、
就
業
規
則
の
取

り
扱
い
な
ど
に
つ
い
て
、
最
新

の
ト
ピ
ッ
ク
や
事
例
を
織
り
交

ぜ
な
が
ら
、
リ
ス
ク
対
策
と
し

て
の
労
務
管
理
が
わ
か
り
や
す

く
説
明
さ
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
セ
ミ
ナ
ー
の
終
了
後

に
は
活
発
な
質
疑
応
答
が
交
わ

さ
れ
る
な
ど
、
労
務
管
理
へ
の

関
心
の
高
さ
が
う
か
が
え
ま
し

た
。

　

琉
球
銀
行
は
、
２
０
０
８
年
に
引
き
続

き
、
経
済
産
業
省
中
小
企
業
庁
よ
り
「
平

成
21
年
度
地
域
力
連
携
拠
点
」
に
選
定
さ

れ
ま
し
た
。

　

「
平
成
21
年
度
地
域
力
連
携
拠
点
事
業
」

は
、
全
国
の
各
地
域
に
お
い
て
、
優
秀
な

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
を
配
し
た
中
小
企
業

支
援
機
関
等
を
「
地
域
力
連
携
拠
点
」
と

し
て
選
定
し
、
中
小
企
業
が
直
面
す
る
さ

ま
ざ
ま
な
課
題
に
対
し
て
き
め
細
か
な
支

援
を
す
る
も
の
で
す
。

　

琉
球
銀
行
の
「
地
域
力
連
携
拠
点
」
と

し
て
の
事
業
は
２
０
０
８
年
５
月
か
ら
ス

タ
ー
ト
し
て
お
り
、
こ
れ
ま
で
県
産
業
振

興
公
社
と
「
Ｉ
Ｔ
セ
ミ
ナ
ー
」
や
「
事
業

承
継
セ
ミ
ナ
ー
」
な
ど
多
く
の
セ
ミ
ナ
ー

を
開
催
し
、
９
０
０
名
超
の
参
加
が
あ
り

ま
し
た
。

　

今
年
も
６
月
よ
り
、
県
産
業
振
興
公
社

と
の
共
催
で
県
内
の
次
世
代
を
担
う
後
継

者
に
対
す
る
次
世
代
後
継
者
育
成
セ
ミ

ナ
ー
「
後
継
者
育
成
塾
」
を
開
催
す
る
予

定
で
す
。

〈
お
問
い
合
わ
せ
〉

　

地
域
力
連
携
拠
点

　

り
ゅ
う
ぎ
ん
経
営
相
談
セ
ン
タ
ー　

　
　
　
　
　
　
　

担
当 

瑞
:慶
山
、
芝
田

　

電
話 

０
９
８
（
８
６
０
）
１
２
１
６

りゅうぎん

ビジネスクラブ

経営支援

セミナー開催

りゅうぎん

ビジネスクラブ

経営支援

セミナー開催

琉球銀行の

「地域力連携拠点事業」

琉球銀行の

「地域力連携拠点事業」

　

琉
球
銀
行
は
、
野
村
證
券
那

覇
支
店
と
共
催
で
企
業
経
営
者

お
よ
び
人
事
担
当
者
の
皆
さ
ま

向

け

に
「
企

業

年

金

セ

ミ

ナ
ー
」
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

講
師
に
は
企
業
年
金
コ
ン
サ

ル
テ
ィ
ン
グ
に
お
い
て
豊
富
な

経
験
と
知
識
を
有
す
る
仲 

隆
郎

氏
（
野
村
證
券
年
金
業
務
部
年

金
企
画
課
長
）
を
招
き
、
最
近

の
金
融
環
境
の
変
化
を
踏
ま
え

て
、
企
業
年
金
お
よ
び
確
定
拠

出
年
金
制
度
に
お
け
る
運
用
の

状
況
、
退
職
給
付
制
度
を
維
持
・

充
実
す
る
た
め
の
取
り
組
み
等

に
つ
い
て
講
演
し
ま
し
た
。

琉球銀行、野村證券
那覇支店共催

企業年金セミナー
開催

琉球銀行、野村證券
那覇支店共催

企業年金セミナー
開催

労使管理セミナー講師の江原努氏

日 時

次世代後継者育成セミナー「後継者育成塾」（一部内容が変更となることがあります。）

内 容 講師（予定）

第１回
（6月）

会計税務と事業承継① ASG 税理士法人
パートナー税理士 三浦 英二

セミナー概要（予定）

会計・税務の基礎として、キャッシュフローの仕組みを理解する
経営者が知っておくべき法人税・その他会社にかかわる税金の基本をおさえる

第２回
（7月）

会計税務と事業承継② ASG 税理士法人
マネジャー税理士 日野 有裕

オーナー企業が抱える事業承継の問題・課題をおさえる
相続税・贈与税の基礎知識から、自社株式の円滑な承継の方法を探る

第３回
（9月）

企業法務・リスクマネジメント 東京フレックス法律事務所
弁護士 冨田 烈

会社を取り巻く法務リスクとは
契約・取引上のリスク、コンプライアンス（法令遵守）、会社法

第４回
（11 月）

経営戦略 ㈱ブライト
代表取締役 乾 宗弘

経営判断の指標を構築する
事業の達成度合いによる客観的評価の情報管理、経営システムを理解する

第５回
（12 月）

人事労務 アクタス労務研究所
社会保険労務士 江原 努

経営者が知っておくべき人事労務管理の基本
人事労務管理、労働契約の結び方、様々な雇用形態を理解する

第６回
（1月）

後継者教育 ㈱国際後継者フォーラム
代表取締役 二条 彪

経験から学ぶ後継経営のコツ
二代目社長の経験者が語る事業後継者としての心構え

(平成20年5月31日現在)


